t— Bildungsdire ktion Bildungsdirektion fir Wien o +43 152525-0
. ‘ %% WipplingerstralRe 28 IR +43 1 52525-77783
Wien

AT-1010 Wien & office@bildung-wien.gv.at

Fortbildungsveranstaltungen - Genehmigung - Kostenersatz

Neben der Unterrichtserteilung und Vor- und Nachbereitung sowie den Korrekturarbeiten gehort die
Fortbildung zu den wesentlichen Aufgaben der Lehrerinnen und Lehrer. Daher

nUtzen viele Lehrerinnen und Lehrer das Angebot der PH / KPH und anderer Institutionen

in einem hohen Ausmal3.

Gemal} § 43 Abs.3Z 4 LDG/§ 8 Abs.12 LVG ist verpflichtende Fortbildung, die im Zusammenhang mit
der Tatigkeit der Lehrerin [ des Lehrers steht, im Ausmal? von 15 Jahresstunden - bei herabgesetzter
Jahresnorm bzw. Teilbeschaftigung aliquot - eine der dienstrechtlichen Pflichten von Lehrer/innen.

Schulinterne Lehrer/innen-Fortbildungen, die von der Lehrer/innen-Konferenz beschlossen werden,
werden nur fir Lehrerfinnen mit Jahresnorm angerechnet. Fir Vertragslehrpersonen im
Padagogischen Dienst sind SCHILF-Veranstaltungen Teil der standortbezogenen Tatigkeiten gemal3
§ 8 Abs.10 LVG und zdhlen daher nicht zu den 15 Stunden verpflichtende Fortbildung.

Genehmigung des Besuchs von Veranstaltungen Gber die 15 Stunden verpflichtende Fortbildung
hinaus

Die Bildungsdirektion fir Wien und der Zentralausschuss der Wiener Landeslehrer/innen an APS ver-
einbaren, dass alle Gber EDAV zu genehmigenden Fortbildungsveranstaltungen, die in der unterrichts-
freien Zeit stattfinden und dem Dienstgeber keine Kosten (Verzicht auf Reisekostenersatz)
verursachen, von der Schulleitung im Auftrag der Dienststellenleitung zu bewilligen sind.

Weiters wird ausdricklich angemerkt, dass jede Lehrerin / jeder Lehrer die Mdglichkeit hat, jahrlich
wahrend der Unterrichtszeit an Fortbildungsveranstaltungen im Ausmaf3 von 26 Stunden, bzw. bei
herabgesetzter Jahresnorm / Unterrichtsverpflichtung aliquot, teilzunehmen, sofern ein wichtiges
dienstliches Interesse vorliegt. Dieses Kontingent wird durch verpflichtende Fortbildung,
Dienstauftrage der Bildungsdirektion und gewerkschaftliche Schulungskurse nicht tangiert.

Alle von der Schulleitung bewilligten Veranstaltungen gelten automatisch als Dienstauftrag
(dienstrechtlicher Versicherungsschutz besteht).

Im Falle von Auffassungsunterschieden steht die Personalvertretung zur Verfiigung. Das
Personalvertretungsgesetz raumt dem Dienststellenausschuss auch ein Mitwirkungsrecht ,bei der
Auswahl von Bediensteten fir eine Aus- oder Fortbildung™ ein.

Rolle von QMS bei der Fortbildung

Zu beachten ist bei der Fortbildung das neue (einheitliche) Qualitdtsmanagementsystem fir Schulen
(QMS). Im Zentrum von QMS steht der Bildungserfolg der Lernenden. Schulleitung, Lehrenden-
Teams und einzelne Lehrende arbeiten gemeinsam daran, die Bedingungen dafir standig zu verbes-
sern: Unterricht, Schulorganisation, Schulklima etc. Sie ben&tigen dafir geeignete Strategien und
Instrumente fir Planung, Entscheidung und Ubernahme von Verantwortung. QMS stellt diese in
systematischer Form zur Verfigung und stellt das Steuerungsinstrument bei der Fortbildung dar.
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Kostenersatz

Fur Fortbildungsveranstaltungen, die innerhalb von Wien stattfinden und von der Schulleitung im
Auftrag der Dienststellenleitung bewilligt werden, besteht ein Anspruch auf Kostenersatz gemaf?
Reisegebihrenverordnung, wenn der/die Lehrer/in nicht auf den Reisekostenersatz verzichtet hat und
diese Veranstaltungen im Anschluss an die Unterrichtstatigkeit (in der Schule) bzw. einer Schulveran-
staltung stattfinden.

Fir Fortbildungsveranstaltungen, die auBerhalb von Wien stattfinden und von der Schulleitung im
Auftrag der Dienststellenleitung bewilligt werden, besteht ein Anspruch auf Seminarkosten und/oder
Fahrtkostenersatz gemafll Reisegeblhrenverordnung nur nach Genehmigung durch die
Dienststellenleitung.

Wien, im Februar 2022
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HR Dr. Arno Langmeier Thomas Krebs
Leiter des Prasidialbereichs ZA-Vorsitzender
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